
SIESS DE MONTMARAULT 

COMITE SYNDICAL 

SEANCE DU QUINZE JUIN DEUX MIL VINGT SIX 
 

 

 

DATE DE CONVOCATION : 27/05/2026  

 

L’an deux mil vingt-six, le quinze juin à dix-neuf heures, le comité syndical, légalement 

convoqué, en date du 27 mai 2026, s’est réuni en séance ordinaire à la Salle des Fêtes de 

MONTMARAULT sous la présidence de Madame PRENEY Martine, Présidente. 

 

 

Etaient présents : Mesdames et Messieurs  

NAOUI-BEAUMONT Kathy (BLOMARD), DESFORGES-DESAMIN Audrey (BLOMARD), 

SIDERE Jérémy (CHAPPES), LOTTIN Pauline (CHAPPES), RIMBAULT Cyrille 

(CHAVENON), BOUCHON Carine (DEUX CHAISES), TOURRET Martine (LOUROUX DE 

BEAUNE), BALESPOUEY Nathalie (MONTMARAULT), LEVASSEUR Angélique 

(MONTMARAULT), PRENEY Martine (MONTMARAULT), MERCIER Sylvie 

(MONTMARAULT), MATHURIN Sandrine (MURAT), DESCHAUME Brigitte (MURAT), 

GIRARD Aurélie (ST BONNET DE FOUR),  CHEVALIER Lionel (ST MARCEL EN 

MURAT), DECHET Laure (ST MARCEL EN MURAT), LACHASSAGNE Lucie (ST 

PRIEST EN MURAT), ALLOIN Viviane (SAZERET), SANVOISIN Sylvie (SAZERET), 

CHOMONT-BENY Christelle (TARGET), RUGE Delphine (TARGET), DAFIT Lionel 

(VERNUSSE), MAZEROLLE Delphine (VOUSSAC).   

Absents excusés :  

MARKOWSKI Séverine (BEAUNE D’ALLIER), CHANIER Marie (BEAUNE 

D’ALLIER), ETIENNE Yoann (CHAVENON), VISINONI Stéphanie (DEUX CHAISES), 

JALIGOT FERRANDON Maryline (LOUROUX DE BEAUNE), DEPRESLE Sylvain (ST 

BONNET DE FOUR), NATUREL Laëtitia (ST PRIEST EN MURAT), TOURRET Eric 

(VERNUSSE), DUCHATELET Brigitte (VOUSSAC). 

 

Lesquels forment la majorité des membres en exercice. 

 

Madame Delphine MAZEROLLE a été élue secrétaire de séance. 

 

 

 

 

 

Ordre du jour :  

 

- Approbation du procès-verbal du 8 avril 2026 

- Point sur la dissolution du Syndicat en présence de Mme Meunier, Conseillère aux 

Décideurs Locaux 

- Questions diverses 
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Approbation du procès-verbal de la séance du 8 avril 2026 :  

 

Les membres du comité syndical approuvent le procès-verbal à l’unanimité des membres 

présents et les signatures suivent.  

 

 

Point sur la dissolution du Syndicat en présence de Mme Meunier, Conseillère aux 

Décideurs Locaux 

  

La Présidente laisse la parole à Mme Meunier, Conseillère aux Décideurs Locaux. 

  

Mme Meunier informe que toutes les communes ont délibéré pour la dissolution du syndicat et 

qu’il convient maintenant que le Préfet acte la dissolution. 

 

Quelques points restent à régler : 

 

- L’agent en poste a postulé à plusieurs offres et a été reçu pour un entretien le jeudi 11 juin. 

En l’absence d’emploi à la dissolution, elle sera placée en surnombre auprès de la 

commune de Montmarault pendant 1 an, qui assurera son suivi et refacturera aux 

communes son salaire selon les dispositions prévues dans la convention. 

 

- Parts sociales du Crédit Agricole : elles seront remboursées dès que le SIESS aura transmis 

l’arrêté de dissolution du Préfet. 

 

- Les restes à recouvrer sont de 2 327.98 €uros : il s’agit des repas de cantine. Mme Meunier 

donne le détail de chaque créance et les difficultés ou non de recouvrement. Soit le comité 

décide de les admettre en non-valeur, soit ils seront répartis entre les communes à la 

dissolution. 

 

Elle informe que le montant de la trésorerie à ce jour est de 25 258.53 €uros. 

 

Plusieurs dates sont évoquées pour la dissolution : 31 août, 30 septembre ou 31 décembre. 

Mme Meunier précise que le délai du 31 août risque d’être un peu court pour la prise de l’arrêté 

de dissolution par le Préfet et surtout pour régulariser l’encaissement des parts sociales du 

Crédit Agricole. 

 

Après débats, les élus souhaitent que la dissolution soit actée le plus vite possible : ils valident 

la date du 31 août 2026. 
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2026-10 : 5.7 Intercommunalité : Dissolution du syndicat 

 

 

Vu le code général des collectivités territoriales, notamment les articles L5212-33, L5211-

25-1 et L2511-26, 

 

Vu l’arrêté préfectoral du 10 mai 1978 autorisant la création du Syndicat Intercommunal 

d’Equipement Scolaire et Sportif du collège de Montmarault (SIESS) entre les communes de 

BEAUNE D’ALLIER, BLOMARD, CHAPPES, CHAVENON, DEUX CHAISES, 

LOUROUX DE BEAUNE, MONTMARAULT, MURAT, ST BONNET DE FOUR, ST 

MARCEL EN MURAT, ST PRIEST EN MURAT, SAZERET, TARGET, VERNUSSE, 

VOUSSAC, 

 

Vu l’arrêté préfectoral n°1931 du 11 septembre 2025 portant modification des statuts du SIESS, 

à savoir la suppression de la compétence « gestion de la cantine scolaire », 

 

Vu la délibération 2026-01 du 10/02/2026 actant la dissolution du SIESS, 

 

Considérant qu’un syndicat peut être dissous par le consentement des organes délibérants de 

ses collectivités membres, 

 

Considérant que les 15 communes composant le syndicat ont autorisé leurs maires respectifs 

à signer la convention de dissolution du syndicat, 

 

 

Le Comité Syndical, après en avoir délibéré à 23 voix pour, 0 contre et 0 abstention : 

 

- Demande à Monsieur le Préfet d’acter la dissolution du Syndicat Intercommunal 

d’Equipement Scolaire et Sportif du collège de Montmarault (SIESS) au 31 août 2026. 
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QUESTIONS DIVERSES  

 
 

- La Présidente informe qu’elle contactera le Centre de Gestion pour faire le point sur la 

situation de l’agent en poste 

 

- La prochaine réunion est fixée au 30 juin pour décider de la prise en charge des non valeurs. 

 

 

- Sans aucune autre question, la séance a été levée.  

 

 

 

 

 

 

 

 

Délibération : 

 

 

2026-10 : 5.7 Intercommunalité : Dissolution du syndicat 

 

 

 

 

 

 

 

La Présidente,      La Secrétaire, 

 

Martine PRENEY     Delphine MAZEROLLE 

 


